ISG Duyarlilik Artirma Calismalari

is sagligi ve guvenligi konusunda etkin bir iyilesme ve ilerleme sag-
lanmasi icin glivenlik kaltiriinin 6nemi tartisiimazdir. Bu amacla Ge-
nel Midarligimaz bircok etkinlik diizenlemekte olup bu etkinliklerin
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Turklye

bir kismi asadida belirtilmistir: Sgﬁmtlgltuvmux
» 19. Diinya ISG Kongresi (11-15 Eyliil 2011)
» Her yil 4-10 Mays’ ta kutlanan iSG Haftasi Is Saghdi ve Giivenligi Arastirma ve Gelistirme
» Her iki yilda bir diizenlenen Uluslararasi is Sagligi ve Givenligi Enstitiisii Baskanligi (ISGUM)
Konferansi 1969 yilinda is Saglig ve Glvenligi Enstitiist olarak kurulan iSGUM, 2015
» Glvenlik Kiltirt Seminerleri yilinda Is Saghg ve Gavenligi Arastirma ve Gelistirme Enstitiisti Baskan-
> SG Sempozyumlar lid1 olarak yeniden yapilandiriimis olup, Turkiye’de isyerlerinde fiziksel
) ve kimyasal ortam 6l¢timleri ile ¢alisanlarda biyolojik analizleri bir arada
> 156 Calistaylar yapan, sonuglarini degerlendiren, is sagligi ve gavenligi alaninda danis-
» Sektorel Kampanyalar manlik ve egitim hizmetleri veren tek resmi kurulustur. ISGUM, bir mer- @
» SG Egitimleri kez ile birlikte alti bolge laboratuvari olarak teskilatlanmistir.
» Yayinlar ISGUM laboratuvarlan 3 Ekim 2013 tarihinde Turk Akreditasyon Kurumu
(TURKAK) tarafindan TSE 17025 standardina gore akredite olmustur.
Yayin ve Dokiimantasyon Calismalan iSGUM binyesindeki mobil saglik araclari ile dzellikle KOBI'lere koru- Jﬁﬁ
is sadligl ve givenliginde Ulke politikasi ve mevzuatinin tanitiimasi; yucu ve 6nleyici sadlik hizmeti verilmekte, meslek hastaliklarinin erken u u
isveren, calisan ve ISG profesyonelleri icin teknik dokamanlar; brosiir- tanisi yapilmakta ve is sagligi ve meslek hastaliklar konularinda saha
ler; kitaplar; kitapciklar; afisler; CD’ler; cizgi filmler ve kamu spot film- arastirmalari ve projeler yapiimaktadir.
ler gibi cesitli tanitim ve egitim materyali hazirlanmakta olup; hazirla- ISGUM ayrica sertifikall Pndmokonyoz Okuyucu Egitimi ve Asbest S6-
nan materyaller licretsiz olarak bit(in sosyal taraflara sunulmaktadir. kiim Uzmanligi Egitimi dtzenlemektedir.

2012 yilinda iSGUM’de Kisisel Koruyucu Donanimlarin uygunluk testleri-
ni gerceklestiren bir test laboratuvari kurulmustur. Laboratuvar; gz ko-
ruyucular, bas koruyucular, yiksekten diismeye karsi koruyucular, ayak
koruyucular, koruyucu giysiler ve el-kol koruyucular olmak iizere Kisisel
Koruyucu Donanimlarin uygunluk testlerini yapmaktadir.
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CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
IS SAGLIGI VE GUVENLIGi GENEL MUDURLUGU

TARiHCESi

1945 yilinda kurulan Calisma Bakanligr’nin ilk ana hizmet birimlerinden
biri olan is Sadlig ve Givenligi Genel Mudrligu, tlkemizde calisma
hayatinda sadlik ve givenlik ile ilgili diizenlemeleri yapmakla gérevien-
dirilmistir.

ORGANIZASYON YAPISI
Organizasyon yapisinda;
» Strateji, Tanitim ve Organizasyon Daire Baskanligi
Mevzuat Isleri Daire Baskanlig
» Yetkilendirme Daire Baskanligi
» Piyasa Gozetim ve Denetim Daire Baskanligi
» Sektorel Risk Yonetimi ve istatistik Daire Baskanligi
» Yonetim Hizmetleri Dairesi Baskanligi
olmak Uzere alti daire baskanligi ile
» is Sagligl ve Givenligi Arastirma ve Gelistirme Enstitiist Baskan-
g1 (ISGUM)
yer alrr.
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ULUSAL i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI KONSEYi

Konsey, is sagligl ve givenliginde sosyal taraflar, Gniversite, sivil toplum
kuruluslari, diger ilgili kurum ve kuruluslar bir araya getirerek is sagligi ve
glivenligi konusunda ihtiyac, 6ncelik, politika ve stratejilerin belirlenme-
sine yonelik taraflarin géris ve disincelerini aciklamalarini sadlayan bir
platform olusturmak Gzere kurulmustur.

Konsey tarafindan 2006 - 2008 ddnemini kapsayan 1. Politika Belgesi ve
2009 - 2013 dénemini kapsayan 2. Politika Belgesi yayinlanmistir. Ayri-
ca 2014-2018 donemini kapsayan 3. Politika Belgesinde yer alan ulusal
is saghdi ve givenligi hedeflerine ulasilmasi neticesinde, is kazalarinin
onlenmesi ve meslek hastaliklarinin tespiti ve azaltilmasi saglanarak,
calisma ortamlarinin daha sadlikli ve giivenli hale getirilmesi amaclan-
maktadir.

Mevzuat Calismalan

Genel Mudarltigun gdrev ve sorumluluklar kapsaminda gerek dilkemiz
ihtiyaclari gerekse ILO ile AB normlar dogrultusunda tim sosyal ta-
raflarin da g6riisti alinarak hazirlanan 6331 sayili is Sagligi ve Givenligi
Kanunu 30.06.2012 tarihli ve 28339 sayili Resmi Gazete’de yayimlan-
mistir. Kanun ile birlikte, mevzuat calismalarinda kuralc yaklasimdan
ziyade Onleyici, koruyucu ve iyilestirici bir anlayis benimsenmistir. Bu
Kanuna bagl 36 yonetmelik ve 7 teblig yayimlanmis olup uygulama
rehberlerine yonelik calismalar devam etmektedir.

Yetkilendirme ve Belgelendirme Faaliyetleri

is sagld ve givenligi hizmetlerinde grev yapacak isyeri hekimlerinin, is
glvenligi uzmanlarinin ve diger sadlik personellerinin, is sadligi ve glven-
li§i alaninda hizmet verecek ortak saglik ve glivenlik birimlerinin (OSGB)
ve toplum sagligi merkezleri (TSM) ile ISG profesyonellerini egitecek edi-
tim kurumlarin belgelendirme ve yetkilendirme islemleri Genel Mudurliik
tarafindan yarGtiimektedir.

Kisisel Koruyucu Donanimlarin Piyasa Gozetimi ve
Denetimi Faaliyetleri

Kisisel koruyucu donanimlarin piyasa gdzetimi ve denetimi Bakanligi-
miz sorumlulugundadir. Genel Middrlik tarafindan yirGtilen piyasa
gozetimi ve denetimi faaliyeti; Grlinlin piyasaya arzi asamasinda veya
Urlin piyasada iken, ilgili teknik diizenlemeye uygun olarak dretilip ire-
tilmedidini, gtvenli olup olmadigini denetlemek, giivenli olmayan Griin-
lerin glivenli hale getirilmesini ve gerektidinde yaptirimlar uygulanma-
sini saglamaktir.

Ulusal ve Uluslararasi Calismalar

Genel Madarligimiz, is saghdi ve giivenligi konusunda yapilacak saha
arastirmalari ve bilimsel ¢alismalara destek vermek ve arastirma kapa-
sitesini gelistirmek amaci ile ulusal diizeyde Gniversiteler, kamu kurum
kuruluslari, isci ve isveren Orgitleri, meslek érgltleri ve sivil toplum ku-
ruluslari ile isbirligine bayik 6nem vermektedir. Ayni sekilde, Genel Mii-
dirligimiz ¢cagdas ve uluslararasi standartlarin takibi ve Glke uygula-
malarina entegrasyonunu saglamak icin uluslararasi kurum, kuruluslarla
ve diger Glkelerle ishirligi ve proje calismalarini sirdirmektedir.

Ulusal ve Uluslararasi isbirlikleri

>

Kisisel Koruyucu Donanim (KKD) Alaninda is Sagligi ve Givenligi
isbirligi Protokold / Alman Sosyal Kaza Sigortasi Kurumu Kisisel
Koruyucu Donanim Uzman Komitesi

isyerlerinde isveren veya Isveren Vekili Tarafindan Ydrittlecek is
Sagligr ve Givenligi Hizmetleri Egitim, Sinav ve Belgelendirme
Protokolti / Anadolu Universitesi

Tarimda is Saghgi ve Gavenlidi isbirligi Protokoll / Gida, Tarim ve
Hayvancilik Bakanligi - Ankara Universitesi - Cukurova Universitesi
- Harran Universitesi

» is Saghgi ve Glvenligi Alaninda Isbirligi Protokoli / Sadlik Bakanligi
» 2013-2016 Déneminde Tiirk Madencilik Sektdrinde is Giivenligi-

nin Gelistiriimesine Dair isbirligi Mutabakati / Uluslararasi Sosyal
Gavenlik Birligi Madencilik Bolim

Trk Standartlari Enstitisi ile Is Saghgi ve Givenligi Genel M-
dirlaga ishirligi Protokolii / Ttirk Standartlar Enstitisisislami
isbirligi Teskilati - SESRIC ile isbirligi Calismalari

Ulusal ve Uluslararasi Proje Ornekleri

>

is Sagligi ve Givenliginin Egitim Sistemine Entegre Edilmesi
Projesi

» OSGB Hizmet Standartlarinin iyilestirilmesi Projesi

6 Sektorde Is Sagligi ve Givenligi Kosullarinin incelenmesi ve
Arastirilmasi Projesi

» isyerlerinde iSG Farkindaliginin Artirilmasi Projesi
» isyerlerinde Givenli ve Uygun Kisisel Koruyucu Donanim Kullani-

minin Tesvik Edilmesine Yoénelik Arastirma ve Destek Projesi

» Doékimhanelerde is Sagligi ve Giivenligi Projesi
» Elektromanyetik alan maruziyetinin belirlenerek calisanlarin

korunmasi projesi

isyerlerinde gtivenli ve uygun kisisel koruyucu donanim kullani-
minin tesvik edilmesine yénelik arastirma ve destek projesi

GUvenli iskele Projesi
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